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Consentement
relatif au traitement des données personnelles

Nom :

Prénom :

Succursale :

En cochant les cases ci-apres la/le soussigné(e) atteste avoir recu, pris connaissance et
compris les documents suivants :

O

Politique de confidentialité et déclaration de protection des données d'Interiman
Group

Annexe 1 - liste des pays étfrangers sous-traités par des tiers prestataires des filiales
d'Interiman Group ou d’Interiman Group Services SA.

En cochant les cases ci-apres, la/le soussigné(e) consent expressément par la présente au
traitement, enregistrement ou transmission de ses données personnelles comme suit :

O

Je consens & ce que les sociétés d'Interiman Group (y compris Interiman Group
Services SA) enregistrent, traitent ou fransmettent mes données personnelles, y compris
les données sensibles au sens de I'art. 5 let. ¢ de la Loi fédérale sur la protection des
données du 25 septembre 2020 (LPD, RS. 235.1) que je leur ai communiquées en lien
avec ma candidature, au sein des autres sociétés d'Interiman Group ou d'Interiman
Group Services SA aux fins de la location de services et/ou du placement de personnel
ou toute autre relation contractuelle qui me lie & une des sociétés d'Interiman Group.

Je consens également & ce que mes données personnelles que j'ai communiquées
dans le cadre de ma candidature ou tout autre rapport confractuel soient
enregistrées, traitées et communiquées - pendant la procédure de location de
services, respectivement de placement, et apres la fin de cette procédure - & des tiers
se trouvant en Suisse ou dans ou hors de I'espace européen, aux fins de la location de
services et/ou du placement de personnel. Par ces tiers, il faut notamment entendre
des sociétés clientes d'Interiman Group, des consultants en placement de personnel,
des prestataires liés a Interiman Group ou 4 ses sociétés, qui mettent & disposition et
exploitent des applications (hotamment informatiques) utilisées, ainsi que d'autres
entreprises participant aux processus nécessaires A la fourniture des prestations
contractuelles des sociétés d'Interiman Group (par ex. prestataire de paiement). Il est
possible que ces tiers sous-traitent & leur tour mes données personnelles dans les pays
ou il n'existe pas un niveau de protection des données personnelles équivalent a la
Suisse figurant sur la liste annexée (cf. Annexe 1), qui peut étre actualisée. Dans cette
mesure et indépendamment de I'existence de garanties fournies par le sous-tfraitant
au sens de I'art. 16 al. 2 LPD, je consens expressément au sens de I'art. 17 al. 1 let. a
LPD & ce que mes données soient transmises dans les pays figurant dans I' Annexe 1 ou
il n'existe pas de niveau approprié de protection des données. Pour autant que, en
lien avec ma candidature, j'aie fransmis des « données personnelles sensibles » selon
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art. 5 let. ¢ LPD (par ex. une photographie laissant appardaitre I'origine ethnique, etc.),
mon consentement porte aussi sur ces données.

O Je consens O ce que les sociétés d'Interiman Group fassent parvenir une newsletter &
I'adresse e-mail que je leur ai donné. Cette newsletter contient en particulier des
informations sur des offres d'emploi susceptibles de m'intéresser.

Les consentements sont indépendants les uns des autres et sont donnés de maniere expresse,
libre et éclairée. La/le soussigné(e) prend acte qu’elle/il peut révoquer en tout temps ses
consentements sans indicafion de motfifs et qu’elle/il a le droit d'exiger a fout moment
I'effacement de ses données.

La/le soussigné(e) prend acte qu’elle/il peut se désabonner de toute newsletter en cliquant
sur le lien figurant d la fin de celle-ci.

Elle/il prend acte du fait qu’en cas de révocation de ses consentements au traitement de ses
données personnelles (4 I'exception du consentement a recevoir des newsletters par e-mail),
les prestations proposées par les sociétés d'Interiman Group (y compris Interiman Group
Services SA) ne pourront plus étre fournies et que cette révocation met fin aux relations
confractuelles sous-jacentes.

Lu et approuvé le :

Signature :
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