
Mit Leidenschaft für Ihren Erfolg



Eine Geschichte
aus Leidenschaft

Mit über 65 Niederlassungen ist die 

Interiman Group einer der führenden 

Anbieter von Personaldienstleistungen in 

der Schweiz. Wir sind in den Bereichen 

Personalvermittlung für Festanstellung und 

Temporärarbeit, Payrolling, Outplacement, 

Weiterbildung und HR-Outsourcing tätig. 

+

+ Die Interiman Group ist das grösste 

Unternehmen der Branche, das 

ausschliesslich in der Schweiz tätig ist 

und sich im Besitz von Schweizer 

Aktionären befindet. Gegründet wurde 

das Unternehmen im Jahr 1998.

+ Wir sind zudem strategischer Schweizer 

Partner der Gi Group, einem international 

tätigen Personaldienstleister, der in 55 

Ländern aktiv ist.



Unsere Werte

Unsere 14 spezialisierten Unternehmen verfügen über eine 
eigene Identität. Sie alle sind absolute Experten in ihrem 

jeweiligen Bereich und decken alle wichtigen 
Wirtschaftssektoren ab.

Eine fachkundige Antwort auf jedes Bedürfnis

Wir sind mit Leidenschaft bei der Sache. Durch Zuhören, 
Dialog und Flexibilität schaffen wir einen immer engeren 
Kontakt zwischen Arbeitgebern und Arbeitssuchenden.

Aus Leidenschaft für Ihren Erfolg

Trotz der zahlreichen Trends, die den Arbeitsmarkt der Zukunft 
verändern, stehen für uns weiterhin die zwischenmenschlichen 

Beziehungen und die Zusammenarbeit mit unseren 
Partnerunternehmen, Bewerbenden und Mitarbeitenden im Fokus. 

Der Mensch im Mittelpunkt

+

+



Nachhaltige Entwicklung Wohlbefinden der 

Mitarbeitenden

Gesellschaftliche 

Verantwortung

Umfassende 

Zusammenarbeit

Eine Vision der 
Verantwortung

Wir sind der Ansicht, dass die 
Entwicklung und wirtschaftliche 
Rentabilität eines Unternehmens 

im Dienste des sozialen 
Fortschritts stehen müssen.

Wir wünschen unseren 
Mitarbeiter, dass sie physisch 

und psychisch gesund sind, sich 
in ihrem privaten und 

beruflichen Umfeld wohlfühlen, 
Zugang zu ständiger 

Weiterbildung haben und ihre 
Fähigkeiten ständig verbessern 

können.

Wir legen Wert auf optimale 
Arbeitsbedingungen und ein 

gutes Betriebsklima, wobei wir 
gleiche Chancen gewährleisten 

und die Vielfalt fördern.

Wir streben langfristige 
Beziehungen zu unseren 
Kunden, Partnern und 

Lieferanten an und sorgen so 
für eine effektive und 
kundennahe Arbeit.



Agenturen

Kunden

interne Mitarbeitende

Umsatz (CH)

MIO.

vermittelte Temporärarbeitskräfte pro 
Jahr

E i n s ä t z e  p r o  J a h r

E i n s a t z s t u n d e n  p r o  J a h r

W e i t e r b i l d u n g e n  p r o  J a h r

100260329450480

1016324966

030609114200

122179203330400

6’0229’56310’99716’18523’000

20’02245’19553’87768’99190’000

2’001’0053’000’0126’000’0007’200’1229’900’000

1’0002’3313’5574’1954’700

Über uns
Einige Fakten und Zahlen



Zertifizierungen
und 
Mitgliedschaften

Die von der Interiman Group angebotenen 
Weiterbildungen sind mit dem Eduqua-
Qualitätssiegel zertifiziert.

Interiman Group legt Wert auf ein ausgezeichnetes 
Arbeitsklima.

Interiman Group verfügt über das Gütesiegel, das 
für Qualität, Sicherheit und Zuverlässigkeit steht.

Qualität/Nachhaltigkeit/Sicherheit, Arbeitsschutz: Das 
Managementsystem der Interiman Group ist nach ISO 
9001:2015, ISO 14001:2015 und ISO 45001:2018 zertifiziert.

Interiman Group ist Mitglied von swissstaffing, dem 
Branchenverband der Schweizer Personaldienstleister.

Als Ausbildungsbetrieb investiert die Interiman Group in die 
Zukunft.



Rekrutierung von Fach- und Führungskräften

Vermittlung von Festanstellung 

und Temporärarbeit –

Verwaltung und Sekretariat

Vermittlung von Festanstellung 

und Temporärarbeit im Tessin

Vermittlung von Festanstellung und 

Temporärarbeit, Weiterbildung –

Hotels und Restaurants

Vermittlung von Festanstellung und 

Temporärarbeit, Weiterbildung –

Gesundheit und Pflege

Rekrutierung von Fachkräften in 

IT und Telekommunikation 

Vermittlung von Festanstellung und 

Temporärarbeit für Industrie, Technik, 

Uhrenindustrie und Bauwesen 

1 9 9 8

2 0 0 5

2 0 0 6

2 0 0 8

2 0 1 0

2 0 1 2

2 0 1 3

Unsere
Unternehmen



Payroll-Services

Weiterbildung – Arbeitssicherheit und 

Gesundheitsschutz

Plattform für Selbständige

Outplacement, Karrierewechsel, 

Assessment und Kompetenzbilanz

Spezialisierte Lern- und Entwicklungslösungen –

für die individuelle und kollektive Leistung so 

wie die des Unternehmens

Vermittlung von Festanstellung und 

Temporärarbeit in der Deutschschweiz

2 0 1 4

2 0 1 6

2 0 1 7

2 0 2 0

Unsere
Unternehmen



Unsere Präsenz 
in der Schweiz
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Unsere Berater sind mit Ihrem Tätigkeitsbereich 
bestens vertraut, da viele von ihnen selbst über 
Erfahrung in diesen Berufen verfügen. So können 
sie schnell nachvollziehen, wie genau Ihre 
Anforderungen lauten – und Ihre Erwartungen 
somit umfassend erfüllen.

Experten in Ihrem Tätigkeitsfeld

Umfassende Menschenkenntnis

Die Bedürfnisse unserer Unternehmenskunden und 
Bewerbenden stehen für uns jederzeit im 
Mittelpunkt. Dabei setzen wir auf eine enge 
Zusammenarbeit und umfassende Betreuung, um 
das Wohlbefinden und den Erfolg unserer 
Temporärarbeitskräfte und Ihres Unternehmens 
gleichermassen zu fördern.

Ihr Erfolg im Mittelpunkt

Die Mitarbeitenden sind das wichtigste Gut eines 
Unternehmens. Ein gutes Personalmanagement ist 
daher der Schlüssel zum Erfolg. Dank dem 
Branchenwissen unserer Berater und ihrem offenen 
Ohr für die Bewerbenden können Sie sich auf ein 
effizientes und optimales Rekrutierungsverfahren 
verlassen.

Unsere 
Kompetenz



Einzigartiges 
Know-how



Unsere 14 spezialisierten Unternehmen verfügen 

über mehr als 20 Jahre Erfahrung in den Bereichen 

Personalvermittlung für Festanstellung und 

Temporärarbeit, Payrolling, Outplacement, 

Weiterbildung und HR-Outsourcing auf dem 

Schweizer Markt. 

ErfahrungEinzigartiges 
Know-how



Unser Know-how konzentriert sich auf 

Tätigkeitsbereiche, die einem starken Wandel 

unterworfen sind: Bauwesen, Industrie, 

Uhrenindustrie, Medizinbranche, Hotel- und 

Gaststättengewerbe, IT und Berufe im 

Dienstleistungssektor.

KompetenzEinzigartiges 
Know-how



Ein Pool von über 500’000 Bewerbern, 

darunter Spezialisten aus Ihrer Branche, 

steht Ihnen zur Verfügung. Unser Netzwerk 

deckt dabei die gesamte Schweiz ab: Wir 

verfügen über Experten in der Romandie, 

der Deutschschweiz und im Tessin.

NetzwerkEinzigartiges 
Know-how



Der Ausbau von Fähigkeiten und die 

regelmässige Sensibilisierung der 

Mitarbeitenden ist uns wichtig und etwas, 

worauf wir insbesondere bei unseren 

Temporärarbeitskräften Wert legen. So stehen 

ihnen beispielsweise mehr als 2’000 

Ausbildungskurse zur Verfügung.

AusbildungEinzigartiges 
Know-how



Assessment, Kompetenzbilanz

Ausbildung

Plattform für Selbständige / Lohnträgerschaft

Outplacement

On-site / RPO

Payrolling

Try & Hire

Rekrutierung für Feststellen

Vermittlung von Temporärarbeitskräften

Unsere Leistungen

Interiman Group ist strategischer Schweizer 

Partner der Gi Group, einem international 

tätigen Personaldienstleister mit einer Präsenz 

in mehr als 55 Ländern.

+



Sie testen die Fachkompetenz und das 
Verhalten des Kandidaten

Sie stellen Mitarbeitende ein, die Sie 
bereits genau kennen

Bei der endgültigen Einstellung entstehen 
keine zusätzlichen Kosten für Sie

Sie verringern den Arbeitsumfang für Ihre 
Personalabteilung deutlich

Sie erhalten mehr Flexibilität: Die 
Arbeitszeit von Temporärpersonal lässt 
sich leicht anpassen

Sie haben eine bessere Kontrolle über die 
tatsächlichen Arbeitskosten

+

+

+

+

+

+

Ihre Vorteile

Sie rekrutieren Ihr Personal selbst und 
setzen die Gehaltsbedingungen fest. 
Wir kümmern uns um die Zahlung der 
Gehälter und die Verwaltung 
(Verträge, Renten- und 
Sozialversicherungen, Arbeitserlaubnis, 
Kindergeld, Krankheitsfälle usw.). So 
erhalten Sie mehr Zeit, um sich um das 
Wesentliche zu kümmern: Ihr Geschäft.

Der ausgewählte Kandidat arbeitet drei 
Monate lang als temporärer Arbeitnehmer 
in Ihrem Unternehmen oder Ihrer Abteilung. 
Diese « Probezeit » ermöglicht beiden 
Seiten ein gegenseitiges Kennenlernen 
und eine Bewertung der Kompetenz und 
Persönlichkeit des Kandidaten.

Try & Hire

Payrolling

Unsere Leistungen



Wir bieten Ihnen auf Wunsch umfassende 
Leistungen vor Ort

Sie profitieren von einer optimalen 
Koordination

Sie erhalten massgeschneiderte 
Lösungen, abgestimmt auf die Strategie 
und Anforderungen Ihres Unternehmens

+

+

+

Ihre Vorteile

Wir stellen vor Ort ein eigenes Team für Sie 
zusammen. Unsere Berater kümmern sich 
um die Rekrutierung, Evaluierung und 
Auswahl der Arbeitskräfte, die Sie von Fall 
zu Fall benötigen. Sie übernehmen die 
vollständige Personalverwaltung, vom 
Einstellungsgespräch bis zum Ausscheiden 
aus dem Unternehmen.

On-site & RPO

Unsere Leistungen



Individuelles Ausbildungsangebot

Zertifizierte Coaches

Flexible Online-Lösungen, perfekt für 
jeden Terminkalender

Entwicklung und Weiterbildung tragen 
zweifellos zur Wettbewerbsfähigkeit von 
Unternehmen und zur optimalen 
Entfaltung der Mitarbeitenden bei.

Unsere spezialisierten Unternehmen 
verfügen über umfangreiche 
Schulungskataloge für eine Vielzahl von 
Branchen und Bereiche: 
Geschäftsentwicklung, Führung, 
Management, Arbeitssicherheit und 
Gesundheitsschutz, Hotel- und 
Gaststättengewerbe, Medizin und vieles 
mehr.

+

+

+

Ihre Vorteile

Ausbildung

Unsere Leistungen



Um fassende d ig i ta l e  Unte r s tü tzung 

Zur Vereinfachung des gesamten Einstellungs- und 
Verwaltungsprozesses.

Bewähr te  und ef f i z iente  P rozes se 

Persönliche Betreuung bei sämtlichen Einsätzen zur 
Gewährleistung massgeschneiderter Lösungen.

E ine  Kom munikat ion ,  d ie  den 

E rwar tungen entspr icht

Mobile Anwendungen für Temporärarbeitskräfte zur 
Zeiterfassung und Bereitstellung von Informationen. 

Bewähr te  Par tner  fü r  d ie  Rek rut ie rung

Maximale Sichtbarkeit für Ihre Kandidatensuche auf 
Stellenportalen und in sozialen Netzwerken.

Hochwer t iges  E -Learn ing-Angebot

Umfassende E-Learning-Plattform zum kontinuierlichen 
Ausbau der Fähigkeiten unserer Temporärarbeitskräfte.

Effektiver Ansatz 
mit 
digitale Lösungen



www.interiman-group.ch

Bleiben Sie mit uns

in Verbindung

Avenue des Baumettes 5/7 CH-1020 Renens

+41(0)21 552 65 00

direction@interiman-group.ch

linkedin.com/company/interiman-group-sa/

https://www.interiman-group.ch/

